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Zurzeit Uberschlagen sich die einzelnen Regierungen mit Zuschissen fur
die daniederliegende Wirtschaft. Auf nationaler Sicht wird immer deutli-
cher, dass staatliche Hilfsprogramme fir notleidende Industrieunterneh-
men, politisch zwar opportun erscheinen mégen, 6konomisch aber hdchst
bedenklich sind:

Wo liegt der Sinn z.B. eine Autoindustrie zu stitzen (nicht nur direkt
sondern auch indirekt Uber die Verschrottungspramie), wenn
dadurch nur bereits bisher bestehende Uberkapazitaten erhalten
werden, ohne dass die dafir notwendigen Absatzmarkte bestehen?
Ganz im Gegenteil, die Verschrottungspramie ist zwar 6kologisch
aulRerst begrufRenswert —  0konomisch werden aber nur Ersatzin-
vestitionen vorgezogen, was sich negativ auf die Nachfrage in der
Zukunft auswirken wird. Es wird Steuergeld verpulvert und diese
Industrie hat im néchsten Jahr die gleichen Probleme wie heute.

Damit sind wir schon beim Problem der Staatsverschuldung. Hier
scheint ein Streit der Denkrichtungen gegeben. Wenn man sich
Obamas Konjunkturprogramme ansieht, muss man glauben,
dass das notwendige Geld auf den Baumen wachst.

Die nachste Problematik besteht in der politischen Entwicklung.
Betrachtet man die neuen Einkommensteuertarife und das Familien-
paket, dann sind die betraglichen grof3ten Vorteile daraus fir mittlere
bzw. besser verdienende Menschen zu ziehen. Wir schon in den
letzten Klienteninfos kommuniziert, wird der Steuervorteil durch die
Steuerreform 2009 bei steigenden Einkommen immer héher. Das ist
nicht nur menschlich, sondern auch volkswirtschaftlich und politisch
sehr bedauerlich. Gerade in den niedrigen Einkommensschichten
wulrde jeder zusatzliche Euro in den Konsum flie3en, was mit zuneh-
mender Einkommenshdhe immer unwahrscheinlicher wird.

Dennoch versuchen wir unbeirrt unseren Beitrag im Sinne optimaler Infor-
mation und Beratung zu bieten und hoffen, dass uns dies auch mit der
vorliegenden Ausgabe unserer Klienteninformation gelungen ist.
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Bedarfsprifung fur private Ambulatorien
gemeinschaftsrechtswidrig!

Nach der Rechtsprechung des EuGH (Urteil vom 10.3.2009, Rs C-169/07 ,Hartlauer) ist die Versagung
einer Bewilligung fur die Errichtung eines privaten Ambulatoriums fir Zahnheilkunde mit der Begriin-
dung, dass angesichts des bestehenden Versorgungsangebots durch Kassenvertragsarzte kein Bedarf be-
steht, gemeinschaftsrechtswidrig . Nach Auffassung des EuGH besteht namlich zwischen Ambulatorien
und Gruppenpraxen, fur die keine Bedarfsprifung stattzufinden hat, nach Art und Umfang der Tatigkeit kein
so wesentlicher Unterschied, der eine derartige Differenzierung rechtfertigen wirde. Inwieweit dadurch die
Grindung privater Ambulatorien einen Boom erlebt, ist allerdings abzuwarten. Dem Vernehmen nach ist
Hartlauer nach dem mehr als 10 Jahre dauernden Verfahren nicht mehr an der Griindung einer privaten
Zahnklinik interessiert. Davon unabhéngig ist zu beachten, dass die medizinischen Leistungen von priva-
ten Krankenanstalten mit 10% Umsatzsteuer zu versteuern sind (im Gegenzug besteht dafir die Mdglich-
keit zum Vorsteuerabzug) wahrend arztliche Leistungen grundsatzlich unecht umsatzsteuerbefreit sind
(dafur allerdings kein Vorsteuerabzug).

Klarstellung bei der Zurechnung von

hdchstpersonlichen Tatigkeiten

Im Rahmen des Wartungserlasses zu den EStR
2000 vom 12.1.2009 ist es auch zu einer Anderung
hinsichtlich der Vergitung von hdchstpersdnlichen
Tatigkeiten gekommen. Die praktischen Konsequen-
zen, welche ab 1.7.2009 in Kraft treten, sind vergli-
chen mit der minimalen sprachlichen Anderung (es
wurde bei Rz 104 das Wort ,sich“ erganzt) au3erst
bedeutend und werden nachfolgend dargestellt.

So wurde bisher normiert, dass Einkunfte demjeni-
gen zuzurechnen sind, dem auch die Einkaufsquel-
le zuzurechnen ist. Diese Einkaufsquelle kann sich
auf das wirtschaftliche Eigentum , auf ein Miet-
oder Nutzungsrecht , aber auch auf eine bloRe Ta-
tigkeit beziehen. Nach der neuen Regelung ubt der-
jenige eine héchstpersonliche Téatigkeit aus, der aus
der Tatigkeit das Unternehmerrisiko tragt und also
die Maoglichkeit besitzt, die sich ihm bietenden
Marktchancen auszuniitzen, Leistungen zu erbrin-
gen oder zu verweigern . Somit wurde das Steuer-
subjekt personenbezogener gestaltet, als dies bis-
her der Fall war. Als Beispiele fur solche héchstper-
sonlichen Téatigkeiten sind im Wartungserlass
Schriftsteller, Vortragende, Wissenschaftler und
die Drittanstellung von Vorstanden  angefihrt. Der
UFS Linz hat dazu passend die Tatigkeit als Auf-
sichtsrat bzw. als Mitglied des Stiftungsvorstands
einer Privatstiftung als hdchstpersonlich erkannt.
Nicht aber werden bis dato Geschéftsfihrer von
GmbHs aufgrund ihrer im Gegensatz zu Vorstanden
Weisungsgebundenheit Diese Weisungsgebun-
denheit ist im GmbH-Gesetz normiert. Der Ge-
schaftsfihrer einer GmbH muss sich einer massiv
starkeren Kontroll- und Weisungsgebundenheit ge-
genuber den Eigentimern (Generalversammliung)
gefallen lassen als ein Vorstand einer GmbH gegen-
Uber der Eigentimern (Hauptversammlung bzw. Auf-
sichtsrat).

Die Anderung hat praktische Konsequenzen, da es
bisher z.B. durchaus machbar war, dass sich ein
Vorstand einer Aktiengesellschaft nicht direkt durch
eine Vertragsbeziehung mit der AG bindet, sondern
eine ihm gehérende GmbH zwischenschaltet , wel-
che fir den Vorstand abrechnet, womit steuerliche
Vorteile erzielt werden konnten. Ebenso ist es fur
einen Universitatsprofessor nunmehr nicht mehr oh-
ne Weiteres maglich, seine Gutachten Uber eine zwi-
schengeschaltete GmbH abzurechnen. Der Vorteil
lag v.a. in dem niedrigeren Korperschaftsteuert-Tarif
von 25% bei der GmbH im Vergleich zum Einkom-
mensteuersatz von bis zu 50% bei der natirlichen
Person. Diese Gestaltungsmoglichkeit wird ab dem
1.7.2009 stark eingeschrankt. Durch diese Klarstel-
lung im Wartungserlass soll die willktrliche Ver-

schiebung von Einkinften verhindert werden,
wobei offensichtliche Missbrauchskonstrukte schon
bisher steuerlich nicht anerkannt wurden. Anderer-
seits lag der steuerliche Vorteil auch immer dann
darin, wenn das Geld in der GmbH thesauriert wur-
de. Wurde der Gewinn ausgeschittet unterlag die
Ausschittung der Kapitalertragsteuer in Hohe von
25 % und somit bei einer gesamten Steuerquote von
43,75 %. Ein sozialversicherungsrechtlicher Vor-
oder Nachteil dieser Klarstellung lasst sich nicht er-
kennen da solche Steuerpflichtige (sowohl in der
ASVG als auch in der GSVG) bereits ihre Beitrage
an der Hochstbemessungsgrundlage entrichten miis-
sen. Obwohl die GSVG immer die ,billigere” Lésung
ist, ist auch hier zu bedenken, dass in der ASVG-
Variante der steuerliche Vorteil der begiinstigen Be-
steuerung des 13. und 14. Monatsgehaltes liegt, in
der GSVG-Variante die Beglnstigung des Be-
triebsausgabenpauschales gem. § 17 EStG in Hohe
von zumindest 6 % in Anspruch genommen werden
kann.




Ausgabe 04/2009

Die Ubernahme von Chance und Risiko ist
allerdings nicht immer eindeutig zu erkennen,
sodass idealerweise die Umstéande des Einzelfalls
zu bericksichtigen sind. Die (pauschale) Neurege-
lung fihrt namlich auch dazu, dass z.B. einem
angestellten Wissenschaftler,
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welcher von seinem Arbeitgeber zu einem Vortrag
geschickt wird, die Vergitung zuzurechnen ist,
obwohl er unter Umsténden nicht selbst Gber sein
Schicksal entscheiden kann und eine persoénliche
Einkunftezurechnung nicht gerechtfertigt erscheint.

Achtung vor Sozialversicherung und pensionsschadlic

hen

Einklnften bei Kommanditbeteiligungen!

Eine reine Kapitalbeteiligung von Kommanditisten
fuhrt grundsatzlich zu keiner Sozialversicherungs-
pflicht nach dem GSVG. Eine solche tritt jedoch bei
Uberschreiten der Versicherungsgrenze von
jahrlich € 4.292,88 dann ein, wenn zusatzlich zur
Kapitalbeteiligung eine Erwerbstéatigkeit in der
Gesellschaft ausgeibt wird. Von einer Erwerbstatig-
keit ist dann auszugehen, wenn ein Gber die Haftein-
lage hinausgehendes unternehmerisches Risiko

eingegangen wird und/oder eine Geschéftsfuhrungs-
position (oder sonstige Mitarbeit) in der Gesellschaft
eingenommen wird. Eine weitere Verscharfung hat
die Entscheidung des VwWGH (vom 11.9.2008, GZ
2006/08/0041) gebracht, der eine Erwerbstatigkeit

bereits dann unterstellt, wenn der Kommanditist
auch Mehrheitsgesellschafter der Komplementér-
GmbH ist. In diesem Fall kommt ihm — unabhé&ngig
von einer operativen  personlichen Téatigkeit in der
Gesellschaft — eine  entscheidende Einflussmog-

lichkeit auf die Geschaftsfihrung  der Gesell-
schaft zu. Die tatsachliche Auslibung dieser Einfluss-
moglichkeit ist nach Auffassung des VwGH nicht
erforderlich. Erzielt ein solcher Kommanditist daher
Einkunfte aus der Kommanditbeteiligung Uber die
Versicherungsgrenze hinaus, dann fihrt dies zur
Beitragspflicht als ,neuer Selbstandiger® nach dem
GSVG und kann auch schadliche Konsequenzen in
Hinblick auf eine allfallige Frihpension haben.

Anderungen im DBA zwischen Osterreich und Griechenl
Besteuerung von Zinsen aus griechischen Staatsanlei

Das Anfang Marz beschlossene neue Doppelbesteu-
erungsabkommen  zwischen  Osterreich  und
Griechenland tritt mit April 2009 in Kraft und gilt fur
Vorgange ab 2010. Eine bedeutende Anderung
besteht in der zukinftigen Behandlung von Zinsen
aus Staatsanleihen . Bisher durften dem DBA
entsprechend Zinsen aus griechischen Staatsanlei-
hen nur in Griechenland, nicht aber in Osterreich,
besteuert werden. Da Griechenland sein Besteue-
rungsrecht nicht ausniitzte, kam es zu gar keiner
Besteuerung dieser Zinsertrage . Das ab 2010
anzuwendende DBA sieht diese Sonderregelung fir
Zinsen aus Staatsanleihen nicht mehr vor und teilt
Osterreich das grundsatzlich volle Besteuerungs-
recht an den Zinsen zu.

and —
hen

Griechenland darf maximal 8% Quellensteuer
einbehalten, welche — um eine Doppelbesteuerung
zu verhindern — auf die in Osterreich hervorgerufene
Steuerbelastung angerechnet wirde. Da die Zinsen
aus den griechischen Staatsanleihen in Osterreich
bei naturlichen Personen mit einem Sondersteuer-
satz von 25% zu besteuern sind und bei Kapitalge-
sellschaften der KSt i.H.v. 25% unterliegen, kommt
es jedenfalls zu dieser definitiven Belastung. Fir die
sich bis 2010 ergebenden Zinsertrage aus griechi-
schen Staatsanleihen gilt freilich noch die Steuer-
freiheit . Grundsatzlich ist neben der Steuerbelas-
tung auch das durch die Bonitit des Staates
beeinflusste Risiko bei der Investition in (Staats)
Anleihen zu berucksichtigen.

Nachweis der Rechtzeitigkeit einer mittels FinanzOn

line

eingebrachten Berufung

Die osterreichische Finanzverwaltung hat in den letzten Jahren die elektronische Einreichung von Steuerer-
klarungen stark forciert. Bei allen Vorteilen, die der elektronische Weg zweifelsfrei bringt, kdnnen
technische Probleme mitunter aber auch unangenehme Folgen haben. In einem Verfahren vor dem UFS
(Entscheidung vom 11.11.2008, GZ RV/0275-1/08) ging es darum, dass eine von der Steuerpflichtigen
elektronisch eingebrachte Berufung ohne ersichtlichem Grund beim Finanzamt nicht eingegangen war.
Insbesondere hatte die Steuerpflichtige bei der elektronischen Eingabe keine Fehlermeldung erhalten.
Samtliche in einem bestimmten Zeitraum eingebrachten Anbringen sind jedoch im Nachhinein unter dem
Menupunkt ,Eingebrachte Anbringen-Inhalt *“ abrufbar. Die Steuerpflichtige hat im weiteren Verfahren
einen solchen Ausdruck zum Beweis der auf elektronischem Weg Ubermittelten Berufung vorgelegt. Anders
als das Finanzamt, das diesen Ausdruck nicht als Nachweis anerkannt hat, hat der UFS der Steuerpflichti-
gen Recht gegeben und die rechtzeitige Einbringung  der Berufung bestatigt .
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Steuerlich wirksame Ruckstellungen fir
Nachschussverpflichtungen gegentber Pensionskassen

Zahlreiche Unternehmen haben in den letzten dies laut UFS Wien dann der Fall, wenn ein
Jahren Pensionszusagen an Pensionskassen hinreichend konkretisierter Bedarf von der
ausgelagert . Im Fall von leistungsorientierten Pensionskasse nachweislich und nachvollzieh-
Zusagen tragt - im Gegensatz zu beitragsorientierten  bar kommuniziert wird. Eine tatsé&chliche
Zusagen - das Unternehmen das Risiko der Finan-  Vorschreibung der Betrdge durch die Pensionskas-
zierbarkeit der Pensionen aus den Pensionskassen-  se muss hingegen noch nicht vorliegen.

beitrdgen sowie aus den Veranlagungsertragen.
Erzielt die Pensionskasse keine ausreichenden
Veranlagungsertrage, kann es fir das Unterneh-
men zu Nachschussverpflichtungen gegeniber
der Pensionskasse kommen.

Fur die Hohe der steuerlich zulassigen Rick-
stellung ist die zum jeweiligen Stichtag von der
Pensionskasse berechnete und kommunizierte
Deckungslicke , die sich aus der Differenz
zwischen Ist- und Soll-Deckungsriickstellung
Der UFS Wien hatte sich kirzlich mit der Frage zu  ergibt, mafR3geblich. Diese Berechnung hat auf dem
beschaftigen, ab welchem Zeitpunkt solche Nach-  Pensionskassenvertrag und dem Geschéftsplan
schussverpflichtungen steuerlich wirksam rickge-  der Pensionskasse zu basieren. Versicherungs-
stellt werden konnen (UFS vom 8.10.2008, mathematischen Gutachten , die vom Unterneh-
GZ RV/1475-W/07). 89 Abs. 3 EStG lasst die men selbst erstellt bzw. in Auftrag gegeben wer-
Bildung von Ruckstellungen  nur dann zu, wenn  den, kommt hingegen bei der Berechnung der
aufgrund konkreter Umsténde ernsthaft mit einer steuerlich wirksamen Ruckstellung fir Nach-
Verbindlichkeit bzw. mit einem Verlust zu rech- schussverpflichtungen gegeniiber Pensionskassen
nen ist. Im Fall einer Nachschussverpflichtung ist  keine Bedeutung zu.

Grenzganger im Osterreichischen Steuerrecht

Als Grenzganger werden jene Steuerpflichtigen bezeichnet, deren Hauptwohnsitz nahe der Staatsgrenze
liegt und die durch eine Tatigkeit jenseits der Grenze Einkiinfte aus nichtselbstandiger Arbeit erzielen.
Eine wesentliche Voraussetzung firr die Behandlung als Grenzganger ist, dass eine grundséatzlich tagliche
Ruickkehr vom Tétigkeitsort zum Wohnsitz und somit eine Grenziiberquerung erfolgt. Grenzgénger kdnnen
sowohl in Osterreich Ansassige sein, welche zur Arbeit die Grenze tiberqueren und im Ausland arbeiten, als
auch Personen, die ihre Tatigkeit in Osterreich verrichten und dann jeweils an ihren auslandischen Wohnsitz
zuruickkehren. Die nachfolgenden Ausfihrungen beziehen sich auf Grenzgénger mit Hauptwohnsitz in
Osterreich . Von dem Begriff des Grenzgangers ist jener des Grenzpendlers zu unterscheiden. Ein bedeu-
tender Unterschied liegt darin, dass die Grenzpendlerbestimmung nicht nur auf Arbeitnehmer beschrénkt ist.

Fur die abgabenrechtliche Behandlung von Grenzgéngern ist neben dem nationalen Recht aufgrund des
Auslandsbezugs auch das jeweilige Doppelbesteuerungsabkommen  mafgeblich — teilweise finden sich im
DBA sogar spezielle Bestimmungen fir Grenzganger. Grundsatzlich geht es dabei um folgende Fragen:
Hat der Wohnsitzstaat das ausschlie3liche Besteuerungsrecht? Darf der Téatigkeitsstaat Quellensteuer
einbehalten? Wie wird eine drohende Doppelbesteuerung verhindert?

Hauptwohnsitz und Arbeitsort miissen in Grenznahe li egen

Osterreich hat eigene Grenzgangerklauseln in den DBA mit Deutschland, Liechtenstein und ltalien  —
allerdings nicht mehr in dem DBA mit der Schweiz. Allen drei DBA ist gemein, dass fur die Qualifikation als
Grenzganger (Haupt)Wohnsitz und Arbeitsort in Grenzndhe liegen missen. Nur im DBA mit Deutschland ist
der Begriff Grenzndhe mit 30 km Luftlinie naher definiert. Die EStR 2000 gehen davon aus, dass ein Ar-
beitsort noch in Grenznéhe liegt, sofern es bei modernen Verkehrsverhaltnissen unter Zugrundelegung einer
vertretbaren Wegzeit moglich ist, den Arbeitsort taglich vom Wohnsitz anzufahren. Hinsichtlich Grenzgén-
gern mit Wohnsitz in Osterreich und nichtselbstandiger Tatigkeit im benachbarten Ausland weisen die DBA
mit Deutschland und Italien Osterreich das ausschlieRliche Besteuerungsrecht zu. Dem Furstentum
Liechtenstein steht ein Quellenbesteuerungsrecht von max. 4% zu — eine Doppelbesteuerung wird in Oster-
reich durch Anrechnung der einbehaltenen Quellensteuer verhindert.
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Bei der nationalen Besteuerung ergeben sich wenige Unterschiede zu Arbeitnehmern im Inland; so gilt z.B.
die beglnstigte Besteuerung von Urlaubs- und Weihnachtsgeld oder von Zulagen und Zuschlagen auch
fur Grenzganger. Dartiber hinaus steht ihnen ein Grenzgéngerabsetzbetrag von € 54 pro Jahr zu, der aller-
dings durch den Arbeithehmerabsetzbetrag (sofern die Voraussetzungen dafir erfillt sind) vermindert wird.
Grenzganger haben auch Anspruch auf das Pendlerpauschale fir die gesamte Wegstrecke zwischen Woh-
nung und Arbeitsstétte. Nunmehr kdnnen sich Grenzganger auch eine negative Einkommensteuer ricker-
statten lassen — diese ist mit bis zu 10% der Pflichtbeitrédge zur Sozialversicherung bzw. mit € 110 j&hrlich
begrenzt.

Sofern in dem DBA keine besonderen Bestimmungen fur Grenzganger vorgesehen sind, kommen die DBA-
Regelungen (ber Nichtselbstandige Arbeit zur Anwendung. Die DBA mit den 5 Nachbarstaaten ohne be-
sondere Bestimmungen fiir Grenzganger — Slowakei, Tschechien, Ungarn, Slowenien und Schweiz — weisen
das Besteuerungsrecht im Regelfall dem Tétigkeitsstaat zu, wodurch diese Einkiinfte nicht in Osterreich
besteuert werden. Der heimische Fiskus bezieht die freigestellten (auslandischen) Einkunfte allerdings in die
Ermittlung der Progressionsbasis fur die anderen Einkinfte mit ein (Progressionsvorbehalt ). Gegeniber
der Grenzgangerregelung und daran ankniipfenden Besteuerung in Osterreich kann sich das Besteuerungs-
recht des Tatigkeitsstaats hinsichtlich der Einkinfte aus nichtselbstandiger Tatigkeit positiv auswirken, so-
fern die Besteuerung im Ausland geringer als in Osterreich ist. Wenngleich z.B. éstliche Nachbarlander mit
nominal niedrigen (Spitzen)Steuersatzen attraktiv erscheinen, sind fir eine Beurteilung der Vorteilhaftigkeit
auch die Bestandteile der Steuerbemessungsgrundlage sowie grundsatzliche steuerliche Rahmenbedin-
gungen zu berlicksichtigen.

Grenzganger muss nicht ,immer“ pendeln

Fur die Einordnung als Grenzganger ist nicht unbedeutend, an wie vielen Tagen ein ,Pendeln Uber die
Grenze" erfolgt, da ja die regelmaRige Ausiibung am Tatigkeitsort und Riickkehr zum Wohnsitz Voraus-
setzungen sind. Wenngleich das BMF von dem ,Einpendeln ins Ausland“ an zumindest drei Arbeitstagen pro
Woche als Voraussetzung ausgeht, erachtet der VWGH (GZ 2001/15/0113 vom 24.6.2004) bereits einen Tag
pro Woche als ausreichend, sofern auch das Beschéftigungsausmald grundsétzlich auf einen Tag
beschrankt ist. Es ware namlich ungerechtfertigt, dass bei einer nichtselbstandigen Téatigkeit, welche an 5
Tagen im grenznahen Ausland ausgetbt wird, Grenzgangereigenschaft vorliegt und diese bei einer kirzeren
Dauer automatisch verwehrt wird. Es ist selbst bei bloR3 geringfligiger Beschéftigung von Grenzgangereigen-
schaft auszugehen, sofern Grenznéhe und regelmafiges Pendeln erfillt sind. Jene DBA mit eigenen Grenz-
gangerbestimmungen sehen zumeist Toleranzregelungen vor, damit es nicht bei z.B. voriibergehenden
Tatigkeiten auBerhalb des Grenzortes zum Verlust der Grenzganger-eigenschaft kommt.

Sollten Sie in Zukunft keine Newsletter unserer Kanzlei erhalten wollen, bitten wir Sie um kurze Mitteilung.
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